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1 Délégué Technico-Commercial Division Ville H/F 
 

 
Le Groupe Lohmann & Rauscher, fort de sa capacité d'innovation, de son expérience dans le monde 
médical et de sa présence dans plus de 90 pays, offre aux professionnels de la santé une gamme 
complète de dispositifs médicaux de haute qualité développée au sein de 3 branches spécifiques : le 
traitement des plaies et la compression ; l'orthopédie et l'immobilisation (gamme ville); le drapage, les 
kits sur-mesure et l'habillement (gamme bloc opératoire). Afin de poursuivre son développement, les 
Laboratoires Lohmann & Rauscher filiale française du Groupe Lohmann & Rauscher, recrute un(e) 
Délégué Technico-Commercial H/F pour sa division Ville :  
 
✓ Description du poste : 

 

Rattaché(e) au Directeur Régional des ventes, 

- vous garantissez le développement de votre secteur selon notre stratégie commerciale.  

- Promotion et vente des produits du laboratoire auprès des pharmaciens d’officine et revendeurs, dans le cadre 

de la prospection commerciale et du suivi de clientèle du secteur géographique confié. 

- Gestion d’un portefeuille clients 

- Gestion et développement du CA client.  

- Conseils et formations clients. 

 

✓ Formation, divers :  
 

Idéalement de formation commerciale niveau BTS, vous justifiez d'au moins 4 ans d'expérience dans une fonction 
de vente en pharmacie d’officine et/ou de visite médicale.  

Une connaissance de l’orthopédie et des dispositifs médicaux est un plus, pour la vente aux officines.  

Au titre de votre parcours, vous bénéficiez d'une approche technique et commerciale développée.  

Vous présentez d'excellentes compétences relationnelles et êtes force de proposition.  

Connaissance impérative du secteur géographique confié pour y avoir travaillé dans le cadre d’une expérience 
similaire. 

 

Profil : technico-commercial(e), prospecteur, très bonne capacité d’adaptation 

 

✓ Véhicule de fonction, Tél, ordinateur portable, Ipad 
 

✓ Type de contrat : CDI à temps complet  
 

✓ Position (classification, coefficient) : Cadre 
 

✓ Rattachement hiérarchique : Directeur Régional 
 

✓ Lieu de travail : 
 
Secteur : 02-08-51 (Reims) 
 

✓ Lieu de résidence : central par rapport au secteur  
 

 
Envoyez vos candidatures à : recrutement@fr.lrmed.com. 

Contact : Mme Laëtitia CONTESSA, RRH 

mailto:recrutement@fr.lrmed.com

